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ADM 1M

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO N° 003/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA/SP

PROCESSO SELETIVO SlMP_!_,IFlCADO 'INTERNO PUBLICO PARA
PREENCHIMENTO DE FUNCOES ESPECIFICAS, NOS TERMOS DA
LEGISLACAO VIGENTE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ARACANGUA,
Estado de Sdo Paulo, na forma prevista no art. 37, IX da Constitui¢do Federal torna publica a
abertura de inscricdes para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO. O

Processo Seletivo tera validade por 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério e necessidade da administragdo. O Processo Seletivo Simplificado Interno serd regido
pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento deste Edital pelas Leis
Complementares Municipais 168, 169 de 27 de margo de 2013, 006 de 15 de Fevereiro de
1996 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio), elaborado em conformidade com os
ditames da Legislagao Federal e Municipal vigente e demais normas pertinentes, com vistas a
eventual contratagiio temporaria emergencial de profissional, ou, preenchimento de cadastro
reserva, até a conclusdo dos trimites legais para a realiza¢éo de Concurso Publico.

Local para inscri¢des: Centro Administrativo “Carlos Victor Gongalves™ - Rua Ferreirinha,
n°. 579 - SALA DO ESF

Data: 05 e 06 de julho de 2022.
Horario: das 08h as 11h e das.13h as 16h

Func¢io Jornada Requisitos exigidos Vencimento Vagas

Ensino superior com graduacdo em

Farmacéutico 40 h/semanais |Farmacia, com inscrigio no Conselho |R$2.327,11 Cadastro
Regional de Farmacia —CRF. reserva
Ensino superior com graduacio em

Fisioterapeuta 30 bl seranal Fisioterapia, com inscr‘iglﬁo no | 2§ 1.730.97 Cadastro
Conselho Regional de Fisioterapia reserva
(CREFITO) )

Psicélogo 30 h/semanais | Ensino Superior, com graduagdo em Psicologia,
e inscri¢do no Conselho Regional de Psicologia RS 1.730.97 Cadastro
—CRP i reserva

Assistente Social [ 30 h/semanais | Ensino Superior com graduagdo em Servigo
Social, com registro no Conselho Regional de | RS 2.327,11 Cadastro
Servico Social - CRESS reserva

I — Das condig¢des para inscri¢io:

a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);
b) Ter 18 (dezoito) anos completos;
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c¢) Estar em gozo de direitos politicos:

d) Se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

e) Possuir e apresentar copia do titulo de eleitor- com comprovante da ultima votagéo,
cédula de identidade e CPF,

f) Comprovante de escolaridade exigida para a fungéo da inscri¢éo;

g) A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o (a) candidato (a) do processo seletivo publico, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscrig¢o.

h) A inscrigdo implicara na presungéo legal do conhecimento das presentes instrugdes e o
compromisso de aceitagdo das condigdes do processo seletivo publico, ora estabelecidas.

i) ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa

causa ou ter sido demitido a bem do servigo publico;
j) ndo registrar crime contra a Administragdo Publica;

II - Documentos exigidos:
a) Xerox do RG (identidade);

b) Xerox do Titulo de Eleitor, com comprovante da tltima votagdo;

c) Xerox do CPF;

d) Xerox das Certiddes de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

e) Preenchimento da ficha de inscri¢do a ser fornecida no local da inscrigéo

f) Xerox da carteira de reservista;

g) Xerox do comprovante da escolaridade exigida para a fungdo da inscrigio;

h) Comprovante de tempo de servigo no Campo de Atuagéo (em dias), assinado por
autoridade competente;

Ill Da Organizagédo do processo Seletivo Publico:

a) O Processo seletivo simplificado interno, previsto na legislagao vigente, sera
realizado pela Comissao instituida atraves da Portaria n°. 123, de 21 de junho de
2022;

b) Os critérios a serem considerados para fins de pontuagdo dos titulos séo as
seguintes:
a) Doutorado: 20 pontos
b) Mestrado: 15 pontos
¢) Pos-graduagédo Lato Sensu (especializagdo): 05 pontos (no campo de
atuacga@o e com no minimo 360 horas).
d) Certificados de atualizagao e aperfeigoamento, no campo de atuagdo: 0,25

pontos;

Fica estabelecida a apresentacao de um unico titulo para os itens a, b, ceno /
maximo 4 para o item d.
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IV- O Critério a ser considerado para fins de pontuagdo do tempo de servigo & o

seguinte:

a) Tempo de servigco no campo de atuacdo contados até 30/06/2022) — 0,001
pontos por dia — até o maximo de 5 pontos;

b) Para fins de apuracao de tempo de servigo, levar-se-a em conta a limite de
30/06/2022.

c) Em caso de empate serdo observados os seguintes critérios:
. Maior idade;

. Maior NUmero de filhos menores de 18 anos;

VI - Do resultado do Processo Seletivo Simplificado Interno:

a) Concluida a pontuacédo do Processo Seletivo Publico, em 08/07/2022 sera
afixada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, a classificagdo dos
candidatos e a relagdo candidatos que tiveram suas inscri¢gdes indeferidas, na
conformidade da legislagéo vigente;

b) Cabera ao Chefe do Executivo Municipal a homologagéo dos resultados do
Processo Seletivo Simplificadb Interno para preenchimento de funcdes
atividades docentes a vista do relatério final da Comissédo, bem como decidir
sobre os casos omissbs nas presentes normas;

c) A admissao obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo.

NOTA:
. Os titulos apresentados deverao ser emitidos por instituicées reconhecidas, através

de documento oficial que comprove a conclusao do curso;

. A Graduacao, assim como todos os titulos apresentados, devera estar relacionada
a area de atuacao;

. Os cursos de especializacdo (lato-sensu) devem ser comprovados através de
certificados ou documentos legais com registro de carga horaria e denominagao
especifica;

.Todas as xerocopias devem estar legiveis e acompanhadas dos documentos
originais, no caso de ndo estarem auienticadas. Ndo é permitida a entrega via fax,
documento expedido pela internet, e-mail ou cdpia destes.

. Procuragao (uma via original).
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. Na contagem de tempo de servico ndo sera considerado o tempo utilizado
para aposentadoria.

. CNH (Carteira Nacional de Habilitagao) nao substitui RG e CPF.

. Nao sera permitida a substituicdo de documentagcao apdés o encerramento

das inscricdes, bem como a inclusdo de nova documentagéo.

VI- Dos recursos
Os interessados terdo prazo de 01 (um) dia, a contar da data de publicacdo

da classificagdo parcial dos candidatos e da relagdo nominal que tiverem as suas
inscrigbes indeferidas, para apresentarem recursos junto a comissdo do Processo
Seletivo, através de requerimento a ser apresentado no Centro Administrativo *
Carlos Victor Gongalves”, sito a Rua Ferreirinha, n° 579 Centro, Santo Antdnio do

Aracangua.

VII - DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

1. Os candidatos aprovados somente sero convocados pela Administragdo
Ptiblica Municipal, de acordo com niimero de vagas que surgirem dentro do prazo de
validade da presente Seleg@o Publica, exclusivamente, nas hipdteses de necessidade e de
interesse publico administrativo, desde que atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de estrangeiro, gozar das
prerrogativas previstas na Constitui¢do Federal e demais disposicdes legais;

b) Haver cumprido as obrigagdes para com o Servigo Militar, quando do sexo
masculino;

c) Estar em dia com a Justica Eleitoral;

d) Preencher os requisitos minimos e a escolaridade exigida para a fungéo,
previstas neste Edital;

e¢) Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f)  Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

g) Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des
das funcdes;

h) Entregar outros documentos/requisitos necessarios/exigidos pela

Administragfo a contratagdo,
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i) Nio ter sido demitido ou exonerado do servigo publico Federal, Estadual
ou municipal, em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do
servigo publico).

2. Para efeito de contratacdo, fica o candidato aprovado sujeito a aprovagéo
em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura
Municipal, e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

3. A convocagdo dos candidatos e habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagdo.

4, O candidato eventualmente contratado temporariamente, pelo regime
estatutdrio dos servidores publicos no municipio de Santo Anténio do Aracangua/SP
(Lei Complementar Municipal 06/1996), devera prestar servigos dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

5. O ndo atendimento a convocagdo e seus requisitos ou a manifestagdo por
escrito de desisténeia implicard a execugdo definitiva do candidato desta Selegéo

Publica, sem qualquer alegagdo de direitos futuros.

IX - DOS RECURSOS

1. Das publicagdes oriundas da presente selegdo puiblica, cabera recurso
fundamentado ao presidente da Comissdo organizadora, no prazo de 1 (um) dia 1til
contado da divulgag¢éo do fato que lhe deu origem.

2. O recurso impetrado, se conhecido, terd prazo maximo de 1 (um) dia para
ser provido ou ndo. 7

3. Os recursos terdo apenas efeito devolutivo, ndo lhes sendo atribuido o
carater suspensivo. .

4. Para recorrer, o candidato devera utilizar formulario préprio, devendo
apresenta-lo digitado, ndo sendo aceito recurso interposto via fax, e-mail ou qualquer
outro meio diverso.

5. Ni#o serd aceito o recurso interposto fora da forma e dos prazos
estipulados neste Edital.

6. Sera indeferido o recurso que ndo apresentar fundamentagdo e
embasamento coniventes com a matéria alegada.

7. Na&o sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.
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X — DISPOSICAO GERAIS

1. A organizagdo e realizagdo do Processo Seletivo estio sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio do Aracangua.

2. A supervisdo, acompanhamento e fiscalizagdo do processo seletivo estdo
sob a responsabilidade da Comissdo designada por meio da Portaria n® 123 de 21 de
Junho de 2022.

3. A inscri¢do implica a aceitagdo, por parte do candidato os principios,
normas e condi¢des da Seleg@o Publica, estabelecidos no presente Edital.

4. Na divulga¢do da pontuagdo, entre aqueles candidatos com igual numero
de pontos, serdo fatores de preferéncia, respectivamente, na ordem de desempate:

a) Maior idade, nos termos do pardgrafo tnico do art. 27 da Lei n® 10.741/03;

b) Maior niimero de filhos incapazes, nos termos da Lei n® 10.406/02;

Santo Antdnio do Aracangud, 01 de julho de 2022.

Boh A )
N (1%,
“ROBERTO DONA

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO

Edital Geral 01/07/2022
Periodo de inscrigdo 05 e 06 de julho de 2022
Edital de Classificagéo Parcial 08/07/2022

Edital Classificagdo Final/Homologagéo 12/07/2022
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